
10-1  어린이집 교사 처우 획기적 개선

임기구분 사업주체 신규여부 예산구분 시민소통 방법

임기내 임기후 국가 도 자체 민간 신규 계속 예산 비예산 설명회·공청회

○ ○ ○ ○ ○ 만족도 조사

중앙정부 
도움 필요성

해당없음□ 도움필요(제도□ 재정☑ 권한□)
전문가 자문

언론, 
방송보도, 기타 ○

담당
주관 사회복지과장 강희준 / 보육지원팀장 곽현정 / 담당자 안수진 (☎ 930-3625)

협조

□ 정책목표

 ❍ 전국 최초, 보육교직원들의 획기적인 처우 개선을 통해 행복한 

일터를 제공하고 보육환경 전반의 질적 향상 도모

□ 사업개요

 ❍ 사업기간: 2023. 1. ~ 2026. 6.

 ❍ 사업위치: 관내 어린이집

 ❍ 사 업 비: 6,107백만원(국 1,414, 도 708, 시 3,985)

 ❍ 사업내용

  ① 미지원시설 담임교사 인건비 지원

    → 국․공립어린이집 인건비 1호봉 기준의 차액 및 기관부담금 지원

  ② 교사 대 아동비율 감축에 따른 인건비 지원: 국정과제 연계추진

  ③ 21인 이하 지원시설, 현원기준 미충족 원장 인건비 지원: 중‧장기적 검토

    → 현재 코로나19 특례적용 인건비 지원 중 & 지원시 인건비 미지원 어린이집간 형평성 야기 

□ 연도별 추진계획  

사업구분
추진계획

2022 2023 2024 2025 2026. 임기후
미지원시설 

담임교사 인건비 지원
·방침결정
·예산확보 ·사업추진 ·사업추진 ·사업추진 ·사업추진

교사 대 아동비율 
감축에 따른 인건비 지원 ·방침결정 -예산확보 ·사업추진 ·사업추진

21인 이하 지원시설 
원장 인건비 지원 ·방침결정 -예산확보 ·사업추진



□ 연도별 투자계획

 ① 미지원시설 담임교사 인건비 지원

재원 총계 기투자
임기중 투자계획 임기후

투자소계 2022 2023 2024 2025 2026. 6.
총 계 3,196 - 3,196 - 799 799 799 799
국 비 - - - - - - - -
도 비 - - - - - - - -
시 비 3,196 - 3,196 - 799 799 799 799

(단위 : 백만원)

 ② 교사 대 아동비율 감축에 따른 인건비 지원

재원 총계 기투자
임기중 투자계획 임기후

투자소계 2022 2023 2024 2025 2026. 6.
총 계 2,830 - 2,830 - - - 1,415 1,415
국 비 1,414 - 1,414 - - - 707 707
도 비 708 - 708 - - - 354 354
시 비 708 - 708 - - - 354 354

(단위 : 백만원)

 ③ 21인 이하 지원시설 어린이집 원장 인건비 지원

재원 총계 기투자
임기중 투자계획 임기후

투자소계 2022 2023 2024 2025 2026. 6.
총 계 81 - 81 - - - - 81
국 비
도 비
시 비 81 - 81 - - - - 81

(단위 : 백만원)

□ 공약달성 확인지표

□ 타기관(부서) 협조 필요사항

 ❍ 중앙정부 재정 지원(교사 대 아동비율 감축에 따른 인건비 지원-국정과제)

□ 기대효과

 ❍ 보육교직원의 위상 확립 및 직업 만족도 향상으로 고품격 보육서비스 제공

 ❍ 돌봄아동 축소 등으로 영유아, 부모, 교사가 함께 행복한 보육환경 조성 

확인지표 단위 목표 2022 2023 2024 2025 2026. 6. 임기후

미지원시설 
담임교사 인건비 지원율 % 100 100

교사 대 아동비율 
감축에 따른 인건비 지원율 % 100 100

21인 이하 지원시설 
원장 인건비 지원율 % 100 100


